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Estrategias Derivadas

PROPEEP

CONSULTORIA JURIDICA/ PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024)

Fortalecimiento institucional y desarrollo organizacional

Consolidar la gestion integral de la institucion, robusteciendo las areas transversales, asesoras y de apoyo y, al mismo timepo, desarrollando nuevas capacidades que propendan a la mejora en el desempefio colectivo

Revisién y/o adecuacion del marco legal
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1. Revision y validacién def
Revision de convenios Porcentaje de convenios interinstitucionales (fonvenla recl!:ldo por parte dal ; Encargada de Elaboracién
ke Arstuciaglas B 100% 100% 4rea de Relaciones Convenio de Documentos Legales/ X % X x X b3 X X x
Interinstitucionales 2.Notarizacion Consultora Juridica
Contrato y/o convenio del convenio
formalizado 1.Elaboracién del contrato 2. Certificado de
Elaboracién y formalizacién de . X . Firmas del contrate 3. registro del | Analista legal/Encargada de
contratos devprocedimientos de Porcentaje de elaboracidn y formalizacién de 100% 100% Notarizacion del contrato 4. contrato ante la Elaharacié: de Documentos X % X X X X X X X Ohservaciones gar
compras y contrataciones contratos {Remisién expdiente para pago Contraloria | Legales/ Consultora Juridica la Contraloria
General
1. Falta de
1. Recepcién y andlisis de los notificacién de actos.
lexpedientes de litigios y/o o expedientes
recursos jerdrquicos notificados - C"""P'ef‘” ala
2.Preparacion de escritos de Coordinader nstituciin para
Porcentaje de asistencia tecnica en tribunales 100% 100% defensa 3. Sentencia Lalaga.lenrargada de x X x: x x x x x X gy de defensa 2.
Litigios/ Consultora Coincidencia en la
‘ . ‘ Levantamiento de Juridica agenda de dos o
Litigios y Recursos Asls!encw. tocilcd legsly documentacién de soporte por s procesas
e augmnf-f;m-::t:‘ [T:lt::::::)s ¥ parte de la Institucion ~ 4.Asistir 3. Fallas procesales
SHPS S a audiencias en el accionar
|institucional que
dificulten la defensa
de los intereses a
ser preservados
Porcentaje en procesos de compras y Esgato d? Encargada de Litigios/
100% 100% Escrito de defensa defensa remitido : x x X x x x x X x
contrataciones Consultora Juridica
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1. Errores
|materiales enla
1.Recepcion de documentacion documentacion de
de soporte (requerimiento, rte resentada
soporte p
fondos y especificaciones Analista legal/ Encargada que impida suusoy
técnicas/TDR) 2 de Elaberacién de amerite
Actas de los procedimientos de Porcentaje de actas de los procedimeintos de 7 2
% P ) 4 . 100% 100% Elaboracién del acta 3. Acta Documentos x x x x correcciones. -
compras y contrataciones compras y contrataciones 22 i
Recoleccion de firmas del Legales/Consultora Ausencia 0
Comité 4, Juridica indisposicidn de
Remision al Departamento de a'?“"zdg I::I
Compras y Contrataciones nalem e
piazy. Comité de Compras
para fines de firma
de las
Procesos de Compras y oportuna
Contrataciones Publicas Ja:_!a&_____——‘
de envergadura
completados, y Actas 1. Elaboracion del Pliego de
emanadas por el Camité Condiciones Especificas 2.
::f::‘g:::s Pliegos de Condiciones Especificas Remisidnide barrador inkcls|
© mpletad relacionados a los Procesos de para revisién por las dreas 1. Recepcion de
completadas Comparacién de Precios, Licitaciones transversales involucradas y el Pliego de Analista Legal/Encargada especificaciones
¥ v i ; 2
Piiblicas Nacionales, y excepciones de | Porcentaje de pliegos de los procedimeintos de area requiriente 8 3 de Elaboracién de técnicas
100% 100% i Condiciones X x x x "
la Ley 340-06 de Compras y compras y contrataciones 3. Revision de observaciones, E i Documentos/ Consultora insuficientes,
. R # specificas
Contrataciones de Bienes, correcciones o modificaciones s Juridica deficientes, O
Conseciones, Servicios y Obras del recibidas en respuesta al incompletas.
Estady borrador 4. Envio de
version final del Pliego al drea de
compras
1.Elaboracidn del acta 2,
Recoleccin de firmas del S T ——
Actas de respuesta a impugnaciones y Porcentaje de actas de respuesta a = electronico de nAUA .ega AQEaca e
. 3 100% 100% Comité 3. z 5 Elaboracién de Documentos X x x x
recursos administrativos impugnaciones 2 notificacion al =
Notificacién al oferente Legales/Consultora Juridica
oferente
impugnante
T.ReCIbo g€ expediente i de
— (hrasd proceso de firma
con'.lp.fa o vali ?‘s o por el area de los contratos y/©
Revision y Andlisis de parte de la Acuerdos
DAF con oficio de solicitud de Interinstitucionales
Registro y Certificacién 2 objeto de registro ¥
Analisis y digitalizacion del certificacion 2
te para fines de carga Retrasos en el
3.Selicitud de documentacién proceso de revision
faltante o desactualizada al area y analisis para fines
de Compras y/o DAF como rea de remision dlel
requiriente 4 Auxiliar expediente 3 aa -
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Registro de Contratos en Recibo de documentacion Técnico/Encargada de Consulta:anzuasos
la Plataforma TRE de la  |Certificacién de Contratos para fines Porcentaje de Certificaciones obtenidas solicitada y verificacién 5. Elaboracién de registio3. de
i i : 100% 100% . Sistema TRE x x x x en la obtencion
Contraloria General de la|de habilitacién de ejecucién y pago satisfactoriamente Carga del expediente al sistema Documentos d tacion
e ocumen
Reptiblica TRE, incluyendo: llenado de Legales/Consultora taftarie o
planilla, carga de documentos Juridica desactualizada por
digitalizados, y aprobacién por parte de las
parte del usuario revisor contrapartes
6. Seguimiento a través del contractuales © POF
sistema para validad status y/o = = gestion ineficiente
observaciones por parte de la Thafep; \ del drea requiriente®
CGR 7. A Og 4.0bservaciones/de
Emisién de Certificado por parte \ voluciones
de la CGR 8. Remision de b reitsradus 0.
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1. Andlisis de la realidad
operativa institucional vs. Los
requerimientos recibidos por el
superior jerarquico

2. Interaccion con los actores
vinculados a los procesos de

o Promulgacién de normativa base institucional generacién de herramientas Correos -
Actualizacién del Marco 2 s 5 Pt i Intereses politicos
2 o Decretos Presidenciales segun fuese necesaria para viabilizar la 100% 100%|legales de cardcter normativo, Electronicos y Consultora Juridica x x x x x x X x x x x x .
Juridico Institucional L N o : en conflicto
operatividad incluyendo la Consultoria Reuniones

Juridica del Poder Ejecutivo 3.
Elaboracién de borradores para
|evaluacién y aprobacion

4. Reuniones de negociacion de
contenido 5.
Seguimiento a la promulgacion
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