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I. RESUMEN EJECUTIVO 
 
 
El Plan Quisqueya Digna corresponde al periodo enero – abril 2021. La misma se enmarca en la continuidad 

de la pandemia mundial COVID-19 y en la reestructuración del Plan Nacional de Reducción de la Pobreza 

Extrema y Promoción de la Inclusión Social. 

 

Este Plan coordina un nuevo modelo de gestión social, con un enfoque de derecho sustentado en la 

coordinación y articulación de entidades del Estado y de la Sociedad. Sus iniciativas de inclusión social 

están orientadas a rescatar la dignidad humana y enfrenta aspectos de la vida que producen y reproducen 

pobreza en las comunidades carenciadas del país. 

 

El Plan Quisqueya Digna define su estructura programática en 3 ejes estratégicos:  

1. Salida de Pobreza: Mejora condiciones habitabilidad, Mejora empleo, empleabilidad e ingresos 

familiares, Programas de Desarrollo Territorial Integral. 

2. Resiliencia Ante Shocks: Apoyo Productivo, Asistencia y Seguridad Social, Desarrollo de 

Competencia y Capital Humano. 

3. Ciclo de Vida y Ruptura de Reproducción Inter-generacional de pobreza: Registro Civil y 

Cedulación, Protección Niñez Vulnerable, Adolescencia y Juventud Vulnerables. 

 

Esta estructura programática se sustenta en una teoría de cambio según la cual la problemática de la pobreza 

extrema y la exclusión social está compuesta de tres procesos diferentes, pero estrechamente relacionados. 
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El primero es cómo promover procesos de movilidad social ascendente que permitan salir a familias y 

comunidades de la pobreza. El segundo es cómo fortalecer la resiliencia individual y comunitaria mediante 

redes de protección y asistencia social que protejan a familias y comunidades recién salidas de la pobreza, 

de volver a ella ante shocks externos de diversa índole. El tercero es cómo romper los mecanismos de 

reproducción intergeneracional de la pobreza que atrapan a familias e individuos en trampas de pobreza 

difícilmente superables.  

 

En otras palabras, el Plan Quisqueya Digna busca responder a tres preguntas fundamentales: Cómo superar 

la pobreza extrema, cómo evitar recaer en la misma, y cómo romper sus mecanismos de reproducción 

intergeneracional. 

 

En este trimestre se han realizado 3 Jornadas de Inclusión Social (JIS), donde se ha realizado levantamiento 

de necesidades en 96 hogares, se han entregado 760 kits de prevención de COVID – 19. 

 

En coordinación con instituciones aliadas se han entregado 90 dispositivos para personas con discapacidad, 

se han realizado 125 consultas médicas a adultos mayores y se han realizado levantamiento de necesidades 

a  siete (07)  viviendas. 
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II. RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL 1ER TRIMESTRE 2021. 
 

 

2.1 Articulación de Relaciones Interinstitucionales. 

 
 

El éxito del Plan Quisqueya Digna se apoya en el proceso de coordinación con los diferentes ministerios e 

instituciones de gobierno con la finalidad de que estos se involucren y den respuestas a las necesidades 

sociales de los territorios intervenidos. En estos meses se ha logrado una estrecha relación con las siguientes 

instituciones:  

 
1) Consejo Nacional de Discapacidad (CONADIS)  

2) Consejo Nacional de la Persona Envejeciente (CONAPE)  

3) Junta Central Electoral (JCE)  

4) Ministerio de Defensa - Dirección General de las Escuelas Vocacionales  

5) Ministerio de Trabajo  

6) Plan Social de la Presidencia  

7) Policía Nacional - Policía Comunitaria  

8) Seguro Nacional de Salud (SENASA)  

9) Liga Municipal Dominicana  

10) Instituto Tecnológico de las Américas (ITLA)  

11) Comedores Económicos. 

 



 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS Y ESPECIALES 

DE LA PRESIDENCIA 

Fecha Emisión: N/A 

 

 

Versión: N/A 

Fecha Actualización: 

N/A 

 

 

Informe de Monitoreo Trimestre-1  

(POA Estratégico). 

2021 

Página 6 de 14 

 

 
6 

 

Se ha avanzado en la constitución de mesas de trabajo, en las que participan los diversos actores locales 

como corresponsables de la intervención social en dichas localidades. 

 

 

 

2.2 Inclusión Social Población Vulnerable  

 
 

Uno de los espacios privilegiados de inclusión social desarrollados por el Plan Quisqueya Digna, son las 

denominadas Jornadas de Inclusión Social. Las mismas constituyen una plataforma interinstitucional en 

que alrededor de 10 entidades gubernamentales acuden de manera conjunta a los asentamientos más 

vulnerables del país para generar una ventanilla única de servicios sociales básicos y restitución de derechos 

fundamentales.  

 

Realizadas tres (03) Jornadas de Inclusión Social en territorios que se encuentran en posiciones muy altas 

de las provincias con mayor índice de pobreza, según el ranking multidimensional elaborado en el 2010 por 

la Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo (MEPyD). Previo a la realización de las jornadas se 

realiza un mapeo de actores, el cual permite identificar las instituciones gubernamentales y sociales que 

pueden aportar dentro de la batería de servicios a ofrecer en las comunidades.  
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No Fecha Municipio Territorio 

1 18/3/2021 Santo Domingo Oeste Hato Nuevo 

2 25/3/2021 Santo Domingo Oeste Bayona 

3 31/3/2021 Santo Domingo Oeste Las Palmas de Herrera 

 

En las Jornadas participan las siguientes instituciones: 

Instituciones Servicios 

Escuelas Vocacionales  Inscripción a cursos técnicos vocacionales 

Consejo Nacional de Personas 

Envejecientes (CONAPE). 

Imagen Positiva, Diagnóstico, Consulta Médica para 

adulto mayor, Asesoría Legal 

Consejo Nacional de Discapacidad 

(CONADIS)  
Entrega de dispositivo a personas con Discapacidad 

Policía Comunitaria. 
Registro a Jóvenes en el Programa de Policía Juvenil 

Comunitaria. 

Seguro Nacional de Salud 

(SENASA). 
Afiliaciones a titulares y dependientes. 

Progresando con Solidaridad 

(PROSOLI). 

Entrega de Proteínas para Adultos Mayores y Mujeres 

Embarazadas 

Ministerio de Trabajo 
Registro Empléate ya, Programar curso escuela taller y 

Taller de emprendedurismo. 

Comedores Económicos. Entrega de raciones de comidas cocidas 

Plan Social de la Presidencia Entrega de raciones de comidas crudas 

Programas Especiales de la 

Presidencia  

Kits COVID 19, Kits Escolares 

Registro Civil Tardío 
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Las acciones realizadas en el marco de las Jornadas fueron: 

• 7 viviendas levantadas. 

• 96 Levantamiento de información sobre servicios casa por casa. 

• 760 kits de prevención de COVID – 19 entregados. 

• 125 consultas médicas a adultos mayores. 

• 77 orientaciones individuales por el Ministerio de Trabajo. 

• 90 dispositivos para personas con discapacidad entregados. 

• 90 inscripción para cursos técnicos en las Escuelas Vocacionales De Las FFAA. 

• 165 Progresina para adultos mayores y niños/as. 

 

2.3 Registro Civil. 

 
En este trimestre se realiza una coordinación interinstitucional y seguimiento al Comité Interinstitucional 

Acuerdo Marco de Cooperación Interinstitucional para el Registro Oportuno y Tardío de Nacimientos en 

la República Dominicana. Avances en las revisiones y aprobaciones de las nuevas instituciones partes. 

 

Durante este periodo el equipo de registro civil realizó revisiones de 222 expedientes de registro tardío. 
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2.4 Inclusión de NNA y Juventud Vulnerable 

 
En este cuatrienio están inscritos 2,166 jóvenes en diferentes cursos de formación en las Escuelas 

Vocacionales de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional. 

 

2.5 Apoyo a Personas con Discapacidad.  

 
Conjuntamente con CONADIS se realizaron evaluaciones a personas con discapacidad y 3 operativos de 

entrega de dispositivos (sillas de rueda, andadores, bastones, muletas). 

 

2.6 Apoyo a Personas Envejecientes.  

 
En coordinación con el Consejo Nacional de Personas Envejecientes (CONAPE) se han beneficiado adultos 

mayores en Hato Nuevo, Bayona y Las Palmas de Herrera en Santo Domingo Oeste. A través de diferentes 

servicios: charlas, diagnósticos, consultas médicas, entrega de medicamentos, entrega de Kits de higiene y 

Kits de mascarillas.  

 

2.7 Apoyo para la Empleabilidad.  

 
 
La Dirección General de Empleo del Ministerio de Trabajo, ha participado en Jornadas de Inclusión Social, 

registrando en la plataforma EmpleateYa y ofreciendo orientaciones individualizadas en técnicas de 

Búsqueda de Empleo. 
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2.8 Mejora habitacional.  

 
PROPEEP ejecuta con la Municipal Dominicana (LMD) un proyecto de sustitución de piso de tierra por 

piso de cemento en 17 municipios del país: Toda la provincia de Monte Plata (Monte Plata, Sabana Grande 

de Boya, Peralvillo, Yamasá, Bayaguana y el Distrito Municipal de Los Botados); San Cristóbal (Los 

Cacaos); en Dajabón (Restauración); Santiago de los Caballeros (El Puñal); Independencia (Jimaní); Elías 

Piña (Bánica y Pedro Santana); Bahoruco (Villa Jaragua), Azua (municipio cabecera). 

 

 

 

III. METAS PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021 
 
 
Eje Estratégico PEI: Contribuir al desarrollo territorial sostenible 

Objetivo Estratégico: Coordinar la implementación efectiva del Plan Nacional Quisqueya Digna, como 

principal instrumento dirigido a la reducción de la pobreza y la exclusión social en territorios priorizados 

a nivel nacional. 

 

  
Resultados institucionales PEI Productos Terminales (Relevantes) 

Denominación 
Indicador 

(es) 

Denominació

n 

Unidad de 

medida 

Programación 

Meta 

trimestre 1 

Logro 

trimestre 1 
% 

Aumentadas las 

oportunidades 

para la inclusión 

social y la 

restitución de 

derechos en las 

comunidades. 

Número de 

jornadas de 

inclusión 

social y 

restitución 

de 

derechos.  

Realización 

de Jornadas 

de Inclusión 

Social y 

Restitución 

de Derechos. 

Jornadas 

realizadas 
5 

 

3 
60% 
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Aumentados los 

niveles de 

registro civil de 

la población en 

los territorios 

priorizados. 

Número de 

personas 

que le fue 

tramitado el 

registro 

civil 

respecto a 

la 

población 

de los 

territorios 

priorizados. 

Actualizació

n de 

expedientes 

de Registro 

Civil Tardío. 

Expedientes 

completados 
350 222 63% 

Mejoradas las 

condiciones de 

vida de las 

personas en 

extrema pobreza 

que viven en  los 

territorios a 

través de 

intervención 

integral y la 

articulación 

interinstituciona

l. 

Número de 

personas 

con 

condiciones 

de vidas 

mejoradas. 

Reconstrucci

ón de 

viviendas. 

Viviendas 

reconstruidas 
25 10 40% 

Número de 

espacios 

públicos 

mejorados. 

Reconstrucci

ón de 

espacios 

públicos. 

Espacios 

públicos 

reconstruidos 

5 0 0% 
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Eje Estratégico PEI: Fortalecimiento de capacidades institucionales 

Objetivo Estratégico: Articulación y coordinación interinstitucional para el desarrollo de los planes, 

programas y proyectos. 

 

  
Resultados institucionales PEI Productos Terminales (Relevantes) 

Denominación 
Indicador 

(es) 

Denominació

n 

Unidad de 

medida 

Programación 

Meta 

trimestre 1 

Logro 

trimestre 1 
% 

Implementada la 

articulación y 

sinergia con los 

actores 

vinculados a la 

política de 

inclusión social. 

Número de 

organizacio

nes de la 

sociedad 

civil que se 

articulan. 

Articulación 

organizacion

es públicas, 

privadas y 

sociedad 

civil. 

Espacios de 

articulación 

creados 

5 3 60% 

 

 

 

 

 

Producto  
Descripción del 

Producto 

Indicador 

(es) 

Meta 

trimestre 1 

Logro 

trimestre 1 
% 

Población pobre 

y vulnerable 

recibe apoyo 

integral para el 

desarrollo de 

capacidades 

sociales, 

culturales y 

productivas 

Articulación, 

coordinación, promoción 

y ejecución de planes, 

programas y proyectos, 

para la entrega de bienes 

y servicios que 

contribuyen a reducir la 

exclusión social y la 

pobreza general y 

multidimensional a nivel 

nacional. 

Cantidad de 

personas 

beneficiadas 

1,500 1,048 70 % 
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De las metas programadas para el periodo enero -marzo del año 2021, del producto “Población pobre y 

vulnerable recibe apoyo integral para el desarrollo de capacidades sociales, culturales y productivas”, se 

esperaba que 1,500 personas pobres y vulnerables recibieran apoyo integral para el desarrollo de 

capacidades sociales, culturales y productivas con un monto presupuestado de RD$17,728,170.00.  

 

 

IV. ANÁLISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA EJECUCIÓN FINANCIERA  
 

 

Objeto Presupuestado 
Ejecutado 1er 

Trimestre %  

2.1 86,272,394.00 13% 

2.2 78,574,240.00 0% 

2.3 24,531,997.00 2% 

2.4 3,500,000.00 116% 

2.6 19,929,133.00 62% 

2.7 11,749,050.00 0% 

Total 224,556,814.00 13% 

Fuente: Elaborado por la DPyD con datos de -SIGEF 
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V. PROYECCIONES AL 2DO TRIMESTRE 2021 
 
 
Desde el punto de la actuación PROPEEP como ente participante del Plan Nacional de Reducción de la 

Pobreza Extrema y Promoción de la Inclusión Social, Quisqueya Digna proyecta los siguientes resultados: 

• 10 Jornadas de Inclusión Social. 

• Continuación del 2do convenio PROPEEP - LMD  

• Continuación del acuerdo interinstitucional de registro civil universal. 

• Continuar los Programas de formación técnica. 

 

 

 


