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Proveer a los participantes como
Habilidades de

Que esta accion formativa este objetivo aportar las herramientas
CURSO Liderazgo Para NO APLICA PAGO RRHH 6 MESES en la Institucion N/A 16 HORAS relacionada con el cargo y con las necesarias para un buen
Directivos Publicos funciones que realiza. funcionamiento y desenvolvimieto en
su trabajo

Proveer a los participantes como
Gestion de Calidad en

Que esta accién formativa este objetivo aportar las herramientas
CURSO la Administracion NO APLICA PAGO RRHH 3 meses en la institucion N/A 16 HORAS relacionada con el cargo y con las necesarias para un buen
Publica, Aplicando CAF funciones que realiza. funcionamiente y desenvolvimieto en
su trabajo

Proveer a los participantes como
Diseno, Ejecucion y

Que esta accion formativa este objetivo aportar las herramientas
CURSO evalucacion de NO APLICA PAGO RRHH 3 Meses En La Institucion N/A 40 horas relacionada con el cargo y con las necesarias para un buen
proyectos funciones que realiza. funcionamiento y desenvolvimieto en
su trabajo
Proveer a los participantes como
Induccion a la objetivo aportar las herramientas
CURSO Administracion NO APLICA PAGO RRHH 3 Meses En La Institucion N/A 15 HORA Personal de nuevo ingreso necesarias para un buen
publica funcionamiento y desenvolvimieto en
su trabajo
A~ |
Lic. llda de Ta Rosa - -~
Enc. de Recursos Humanos y [“. £ D[RECC[ON GENERAL

DE LA PRESIDENCIA

Lepartamento de Recursos Humanos

{ |! ) DE PROGRAMAS ESPECIALES ;



http://www.tcpdf.org

